
Herzlich willkommen zum Fokus-Webinar
Handlungsbausteine in der betrieblichen 
Ausbildung gewinnbringend einsetzen

6. März 2024



Agenda

− Was sind Handlungsbausteine und wozu dienen Sie?

− Wie kann ich Handlungsbausteine in der betrieblichen Ausbildung nutzen?

− Beispiel einer praktischen Anwendung 

− Ausblick Lehrstart 2024 und 2025

− Fragerunde
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Ziel

− Sie wissen, was Handlungsbausteine sind und wozu sie eingesetzt werden.

− Sie kennen das didaktische Zusammenspiel der unterschiedlichen Lernmedien in der 
kaufmännischen Grundbildung.

− Sie wissen, wie Sie die Handlungsbausteine gewinnbringend in der betrieblichen 
Ausbildung einsetzen können.

− Sie kennen die geplanten Weiterentwicklungen im Hinblick auf den Lehrstart 2024 und 
2025.
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Moderation

Christine Löffel Ralph Schumacher

Leiterin Produkte und Dienstleistungen
IGKG Schweiz

Leiter Qualifikationsverfahren, Information und Kommunikation
IGKG Schweiz
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Vorbemerkungen

− Das Webinar wird aufgezeichnet und anschliessend unter www.igkg.ch zusammen mit 
dem Handout zur Verfügung gestellt.

− Für Fragen steht Ihnen die Funktion «F&A» in der Menüleiste zur Verfügung. 

− Fragen werden am Schluss beantwortet.
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http://www.igkg.ch/


Was sind Handlungsbausteine und 
wozu dienen Sie?



Neues Berufsprofil Kauffrau/Kaufmann EBA und Kauffrau/Kaufmann EFZ
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Mit der neuen KV-Reform 
Zukunftsperspektiven schaffen für 
Berufseinsteiger/innen 



Was sind Handlungsbausteine?

− Digitale Lernmedien für den 
berufskundlichen Unterricht an den 
Berufsfachschulen.

− Konkretisieren die neuen beruflichen 
Handlungskompetenzen.

− Unterstützen das Erlernen von zentralen 
beruflichen Handlungen im Unterricht 
und im Betrieb.

− Sind im Lernmedienpaket für Kaufleute 
EBA und Kaufleute EFZ DA enthalten 
(Dashboard Meine Organisationen 
kaufmännische grundbildung).
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Wozu dienen Handlungsbausteine?

− Einsatz im Rahmen des Berufskunde-
unterrichts zur Aneignung der zentralen 
kaufmännischen Kompetenzen.

− Bilden die Basis für die Umsetzung der 
betrieblichen Praxisaufträge. 

− Stellen sicher, dass die Lernenden über 
das nötige Vorwissen für die 
überbetrieblichen Kurse verfügen.

− Sind die Grundlage für die 
Prüfungsaufgaben im Rahmen der 
schulischen Abschlussprüfung.
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6. März 2024

Didaktisches Konzept zum Aufbau von Handlungskompetenzen

Lernort: BFS

− Grundlagenwissen
− Anwendungswissen

Lernort: Betrieb / 
Arbeitsalltag

− Fertigkeiten
− Handlungsabläufe
− Einstellung / 

Werthaltung

Lernort: ÜK

− Fertigkeiten
− Reflexion der Praxis

Lernende/r

Persönliches Portfolio

Umsetzen,
dokumentieren,
reflektieren

Informieren,
verstehen,
anwenden

Trainieren,
austauschen,
reflektieren

Basis Basis
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Wie kann ich die 
Handlungsbausteine in der 
betrieblichen Ausbildung nutzen?



Wie kann ich die Handlungsbausteine für meine eigene 
Kompetenzentwicklung nutzen?

Ziel: Ich baue Wissen zu den neuen Handlungskompetenzen auf. 
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Sie haben bereits Erfahrung im 
Handlungsbereich des Praxisauftrags.

Die Handlung aus dem Praxisauftrag  
ist teilweise neu.

Persönliches Wissen mit dem Inhalt 
der Handlungsbausteine abgleichen.

Übersicht zum Handlungsbaustein 
anschauen und Überblick zu den 
einzelnen Anleitungen gewinnen.

Grundlagen aus den 
Handlungsbausteinen erarbeiten.
Übersicht zum Handlungsbaustein 

anschauen  Rubrik «Worum geht’s», 
Videos oder Werkzeuge nutzen 
Einzelne Anleitungen  bearbeiten

Lernende in der Umsetzung der Praxisaufträge kompetent begleiten.



Wie kann ich die Handlungsbausteine in der betrieblichen Ausbildung 
gewinnbringend einsetzen?

Ziel: Lernende setzen betriebliche Praxisaufträge sicher und kompetent um.
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Praxisauftrag initiieren
Auftrag und Vorgehen besprechen

Praxisauftrag initiieren
Auftrag und Vorgehen besprechen

Vorwissen zum Thema ist vorhanden.
Hilfsmitteln im Handlungsbaustein

und Notizen im persönlichen Portfolio 
nutzen.

Vorwissen zum Thema ist lückenhaft.
Handlungsbaustein bearbeiten, 

Hilfsmittel und Tipps nutzen,
Problem / Lösungsweg skizzieren.

Praxisauftrag umsetzen und dokumentieren.



Beispiel einer praktischen 
Anwendung



PA «Projektmanagementaufgaben planen»
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1

Hinweis zur Lösung
Wie du umfassend und systematisch Informationen zu einem Projekt einholst, erfährst du 
im Handlungsbaustein «Kaufmännische Projektmanagementaufgaben ausführen und 
Teilprojekte bearbeiten».
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Ausblick Lehrstart 2024



Geplante Optimierungen auf Lehrstart 2024 (1/3)

Kompetenzkompass

− PA können direkt im Bereich «Über 
alle Handlungskompetenzen» 
angesehen werden

− PA können als ZIP-File pro Lehrjahr 
heruntergeladen werden
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Geplante Optimierungen auf Lehrstart 2024 (2/3)

Ausbildungscockpit

− Bildungsbericht vor Abschluss als PDF-
Vorschau downloadbar

− Annahme der Verbindungseinladung für 
den Lernenden direkt auf Konvink möglich

− Dispensationen für den betrieblichen 
Kompetenznachweis, welche bereits in der 
DBLAP2 hinterlegt sind, werden angezeigt
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Geplante Optimierungen auf Lehrstart 2024 (3/3)

Selbst-/Fremdeinschätzung:

− Einschätzungen werden in den 
Kompetenzkompass übernommen 
(setzen der Regler entfällt)

Werke:

− Vereinfachtes Hochladen von PA via 
Dropdownauswahl

− Gesamtübersicht der Kommentare für 
Berufsbildende

Navigation:

− Anlehnung an die in Windows 
vertrauten Explorer Strukturen
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Ausblick Lehrstart 2025



Geplante Optimierungen auf Lehrstart 2025

Ausbildungsübersicht

− Optimierung der PA-Planung

Kompetenzraster

− Optimierung der Anzahl Fragen
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Begleitangebote der
IGKG Schweiz



Begleitangebote der IGKG Schweiz

− Webinar «Was ist neu auf Konvink?» (Juni 2024)

− Webinar «Konvink-Refresher für Berufs- und Praxisbildnerinnen» (August 2024)

− Webinar «Gekonnt mit Konvink arbeiten» für Lernende (August 2024)
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Webinarangebote werden im Verlauf von Q2/2024 unter www.igkg.ch aufgeschaltet.

http://www.igkg.ch/


Vielen Dank für Ihr Feedback
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Fragerunde



Herzlichen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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