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Anhang 1: Verzeichnis der Instrumente zur Sicherstellung und 
Umsetzung der beruflichen Grundbildung sowie zur Förderung 
der Qualität 
Dokumente Bezugsquelle 
Verordnung des SBFI über die berufliche Grundbildung für  
Kauffrau/Kaufmann EBA 

Elektronisch  
Staatssekretariat für Bildung,  
Forschung und Innovation  
(www.bvz.admin.ch > Berufe A-Z) 
Printversion  
Bundesamt für Bauten und Logistik 
(www.bundespublikationen.admin.ch ) 

Bildungsplan zur Verordnung des SBFI über die berufliche 
Grundbildung für Kauffrau/Kaufmann EBA 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Ausführungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren mit 
Abschlussprüfung inkl. Anhang (Bewertungsraster sowie 
ggf. Leistungsnachweise überbetriebliche Kurse und/oder 
Leistungsnachweis Bildung in beruflicher Praxis) 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Nationaler Lehrplan Berufsfachschule Kauffrau/Kaufmann 
EBA, inklusive Programm für die Fremdsprachen 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Nationaler Lehrplan Allgemeinbildung Kauffrau/Kaufmann 
EBA 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Lernortkooperation – Zeitlicher Ablauf der Ausbildung in Be-
trieb und Berufsfachschule 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Lerndokumentation  IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Bildungsbericht  IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Ausbildungsprogramm für die Lehrbetriebe IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Organisationsreglement für die überbetrieblichen Kurse IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Blended Learning-Konzept der IGKG Schweiz im Rahmen 
der überbetrieblichen Kurse 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  

Geschäftsreglement Kommission Berufsentwicklung und 
Qualität 

IGKG Schweiz 
www.igkg.ch  
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